NOSSA GENTE

Gaminhos cruzados
pela solidariedade

Pedro Macedo Padilha, técnico de Enfermagem, e Luiz Fernando Carvalho, operador II (Utilidades), estao

na Refap ha mais de 15 anos. Irmaos de criacdo da Aldeia da Fraternidade (antiga Aldeia SOS), eles se

conheceram ainda pequenos na instituicdo. De la para ca, estiveram sempre juntos a frente de projetos

importantes para ajudar no sustento da Aldeia. Na carreira, também tiveram historias parecidas e comegaram

a trabalhar na Refap na mesma area.

Pedro Macedo Padilha chegou a Aldeia
da Fraternidade aos 4 anos de idade. “A in-
fancia em uma instituicdo é de uma certa
forma trangiiila. L&, tinhamos o convivio
com outras criangas e o amor das pessoas
responsaveis pela entidade. ” Nesta época,
trabalhava durante o dia nas oficinas de
marcenaria e artesanato da instituicdo e
estudava a noite. Aos 19 anos, ingressou
no 3° Batalhdo da PE, onde chegou a 3°
Sargento de Sadde. Em 1986, passou no
concurso da Refap e foi atuar na area de
Vigilancia Patrimonial. Apos trés anos nes-
sa atividade, fez um concurso interno e foi
atuar no setor médico da refinaria, onde
continua até hoje.

0 primeiro emprego de Luiz Fernando
Carvalho, que chegou a instituicdo aos 2
anos de idade, foi no escritério da Aldeia.
Estudava pela manha e trabalhava a tarde.
Aos 18 anos, foi servir na PE e acabou in-
gressando no mesmo Pelotdo em que Mace-
do ja era Sargento. “Apds alguns anos,
passei em um concurso da Refap. Atuei na
area de Vigilancia Patrimonial e mais tarde,
busquei qualificagdo para atuar como op-
erador na area de Utilidades.”

Aldeia da Fraternidade

A antiga Aldeia Infantil Brasileira
S0S, fundada em 1963, hoje Aldeia da
Fraternidade, atende 250 criangas e
adolescentes, realizando um trabalho
preventivo ao abandono infanto-juvenil.
A missdo da Aldeia da Fraternidade

é implementada por trés programas:
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Visibilidade que traz responsabilidade
Mesmo depois de sairem da institu-
icdo, eles nunca perderam contato com a
Aldeia, seja nos encontros realizados para
rever os “filhos” da casa, seja através do
trabalho voluntario para ajudar a manté-la.
Recentemente, o Conselho Executivo da Al-
deia elegeu Macedo e Luiz Fernando para
presidéncia e vice-presidéncia, respectiva-
mente. Para assumir a dire¢do da entidade,
eles precisaram abdicar de planos pessoais.
“Toda essa visibilidade trouxe também
muita responsabilidade. Hoje, dedica-
mos muita energia e quase todo o tempo
livre a Aldeia.” Nos proximos trés anos, a

Educacdo Infantil (0 a 6 anos), Atendimento

Sécio Educativo (7 a 13 anos) e Qualificagdo

para o Trabalho (14 a 18 anos). Nos trés

programas, trabalha muito os valores de
respeito, ética, solidariedade, e amor. Saiba
mais sobre a instituicao acessando o site www.
aldeiadafraternidade.com.br.

meta é fazer da instituicdo uma entidade
auto-sustentavel. Segundo Luiz Fernando,
o0 maior desafio ainda é a arrecadagdo dos
recursos. “Estamos administrando a Al-
deia colocando em pratica muito do que
aprendemos na Refap: implantamos o
programa 5S's, procedimentamos ativi-
dades, delegamos tarefas, fazemos uma
gestdo participativa e acreditamos nas
pessoas, sem perder o foco da nossa mis-
sa0.” Macedo reforca: “Aqui, aprendemos a
impoirtancia da qualificagdo. A Refap é um
referencial de empresa moderna, sélida, em
que nos inspiramos sempre.”
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